
MODELLO ORGANIZZATIVO E DI CONTROLLO DELL'ATTIVITÁ SPORTIVA 

ll presente modello organizzativo e predisposto e redatto dalla ASD CROSSFIT PESCARA, in 
oltemperanza al Reqolannento per la prevenzione e il contrasto ad abusi, iolenze e 
discrininazioni sui tesserati, emanato da ASC con delibera 57 del 28/08/2023, in'attuazione 
di quanto disposto dal D.Lgs. 39/2021 e dalla Delibera della Giunta Nazionale del CONI n. 
255/2023. 

La finalita del modello organizzativo e di condotta e quella di codificare pratiche e 
cOmportamenti cOerenti da adottare e condividere da parte di tutti (Atleti, Tecnici, Dirigenti, 
Accompagnatori ecc.) volti a prevenire e contrastare eventuali "abusi, violenze e 

discriminazioni" sui tesserati. 

La ASD/SSD si obbliga ad aggiornare con cadenza almeno 'quadriennale il modello e ad 
ottemperare a modifiche ed adeguamenti nel caso di integrazioni delle Linee Guida di ASC 
Ovvero alle Raccomandazioni della Commissione Safeguarding di ASC. 

Art. 1- Diritti e dÏveri dei tesserati 
Rispetto dei principi di lealta, probita' e correttezza 

Art. 2 - Finalità 

Rispetto dei principi di lealta, probita' e correttezza 
Educazione. 

Art. 3 - Campo di applicazione 

TESSERATI 

Art.4- Comportamenti rilevanti 

Comportamenti rilevanti ai fini del modello > abuso, violenza, discriminazione ecc. 

Art. 5 - Principi 

DEMOCRATICITA'E RISPETTO DELLE REGOLE 

Art. 6 -Politiche di prevenzione 
misure di contrasto ai fenomeni di abuso, violenza e discriminazione > a mero titolo 
esemplificativo informazione ed uso degli spazi 

protocolli 

Art. 7 -Tutela dei minori 

richiesta copia certificato casellario giudiziario 



Art. 8- Responsabile contro abusi, violenza, discriminazioni 

Nomina da parte del consiglio direttivo 
requisiti 
compiti 

Art. 9 - Obblighi di segnalazione 

Art. 10 - Gestione delle segnalazioni e Privacy 

gestione delle segnalazioni 

tutela dei segnalanti e assistenza alle vittime 

Art. 11- Obblighi informativi, formativi ed altri obblighi 

Affissione sulla bacheca 

Art. 12 - Uso spazio associazione 

Art. 13-Trasferte 

Previsione sistemazione con distizione atleti/tecnici. 

Art. 14- Inclusività 

Pari opportunita 

DATA 

Art. 15 - Sanzioni 

individuazione e gradazione sanzioni disciplinari in caso di violazione 

Art. 16 - Norme Finali 

31/08/2024 
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